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ALLEGATO B 

SCHEMA DI DOMANDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE 

ALL’INTERPELLO PER LA PROVA UNICA ORALE FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA GIURIDICA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, DEL 

C.C.N.L. AD OGGI VIGENTE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI. 
 

Al Comune di Monte San Savino 
 

All’Ufficio Personale 
 
 
 

Il/La sottoscritto/a     
 

Nato/a a ( ) il____________________ 

 
   Codice Fiscale________________________________________________________________________________ 
 

Residente nel Comune di   ______( ___)  

 

C.A.P.________Via/viale/piazza   ________ n.____ 
 

Domiciliato/a nel Comune di    ( )  

 

C.A.P. ________Via/viale/piazza   _________________________________________ n.______ 
 

(N.B.: inserire domicilio solo se diverso dalla residenza) 
 

Tel. __________________                                Cell._______________________________________ 
 

e-mail _ 

PEC     

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a a partecipare all’interpello – con prova unica  – per l’assunzione a tempo 

indeterminato e pieno di n. 1 unità di personale con profilo professionale di Istruttore Direttivo 

Tecnico, categoria giuridica D, posizione economica D1, rivolto unicamente ai candidati 

risultati idonei nell’elenco approvato dalla Provincia di Arezzo con determinazione dirigenziale 

n. 1702 del 22/11/2022, a firma del Segretario Generale della Provincia di Arezzo. 

 
A tal fine dichiara 
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sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 

28/12/2000 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. n. 

445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue: 

 

1. di confermare integralmente il possesso e la permanenza di tutti i requisiti generali e 

specifici previsti all’interno dell’“Avviso di selezione pubblica, in forma aggregata, per la 

formazione di un elenco di soggetti idonei per l’assunzione […] a tempo indeterminato 

e/o determinato […] per diversi profili professionali nella Provincia di Arezzo e negli enti 

locali eventualmente aderenti […] ad uno specifico accordo”, approvato con 

determinazione dirigenziale n. 1338 del 21/09/2022 a firma del Segretario Generale della 

Provincia di Arezzo, e già dichiarati in sede di presentazione telematica della domanda di 

partecipazione alla selezione per l’elenco degli idonei in oggetto ed in particolare alla 

selezione per Istruttore Direttivo Tecnico, categoria giuridica  D, posizione economica D1; 

 
2. di confermare gli eventuali titoli che danno diritto all’applicazione delle preferenze e delle 

precedenze previste dalla vigente normativa e già dichiarati in sede di presentazione 

telematica della domanda di partecipazione alla selezione per l’elenco degli idonei in 

oggetto ed in particolare alla selezione per Istruttore Direttivo Tecnico categoria giuridica D, 

posizione economica D1; 

 
3. di prendere atto dell’informativa – di cui sotto – prevista dall’art. 13 del Regolamento UE 

n. 2016/679; 

 
4. di aver preso piena visione di tutti i termini e condizioni contenute: 

 
- sia nell’“Avviso di selezione pubblica, in forma aggregata, per la formazione di un 

elenco di soggetti idonei per l’assunzione […] a tempo indeterminato e/o 

determinato […] per diversi profili professionali nella Provincia di Arezzo e negli enti 

locali eventualmente aderenti […] ad uno specifico accordo”, approvato con 

determinazione dirigenziale n. 1338 del 21/09/2022 a firma del Segretario Generale 

della Provincia di Arezzo, ed in particolare della selezione per Istruttore Direttivo 

Tecnico, categoria giuridica D, posizione economica D1; 

 

- che nell’Interpello per la prova unica finalizzata all’assunzione a tempo 

indeterminato e pieno di n. 1 posto di Istruttore  Direttivo Tecnico, categoria D, 

posizione economica D1, approvato con determinazione del Responsabile del 

Servizio Finanziario  n. RG 178 del 08/03/2023; 

 

 e conseguentemente di accettare tutte le clausole previste dagli stessi. 
 

In particolare il candidato è a conoscenza e accetta che dovrà accertarsi, sotto la sua esclusiva 

responsabilità,  della corretta ricezione da parte del Comune di Monte San Savino delle proprie 
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comunicazioni in quanto le stesse, aventi valore di notifica, saranno inviate ai candidati idonei che 

intendono partecipare al presente interpello attraverso invio di Posta Elettronica Certificata. 

Inoltre il candidato, dovrà tenere monitorato – a sua esclusiva e completa responsabilità - 

attentamente e costantemente il sito internet della Provincia di Arezzo, home-page di 

https://provincia.arezzo.it/,  Sezione amministrazione trasparente/concorsi, e il sito del Comune di 

Monte San Savino, sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE dove verranno pubblicate tutte le 

comunicazioni - riguardanti il presente interpello - aventi valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 

 

 
 

  , lì            

                                                                                                                                                        FIRMA 

 

 

 

 

Si allega curriculum vitae datato e sottoscritto, correlato da copia di documento di riconoscimento 
come previsto dall’art. 4 dell’Interpello. 

 
Il trattamento dei dati: 

I dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati 

personali con finalità di selezione a cui si riferisce il presente avviso, ai sensi dell’art. 6 par. 1 lett. 

b) del Regolamento UE n. 2016/679. I dati forniti dai candidati saranno comunicati al personale 

coinvolto nel procedimento per gli adempimenti di competenza. Gli stessi saranno trattati anche 

successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto per le finalità inerenti alla gestione del 

rapporto medesimo. Potranno essere trattati da soggetti pubblici e privati per attività strumentali 

alle finalità indicate. Saranno inoltre comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di 

legge, sempre nel rispetto della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Non è 

previsto il trasferimento di dati in un paese terzo. 

Il presente trattamento non contempla alcun processo decisionale automatizzato, compresa la 

profilazione, di cui all’art. 22, par. 1 e 4, del Regolamento UE n. 2016/679. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 

pena l’esclusione dal procedimento di selezione. 

I dati saranno conservati per il tempo necessario a perseguire le finalità indicate e nel rispetto 

degli obblighi di legge correlati. 

Il candidato potrà far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i suoi diritti, in particolare con 

riferimento al diritto di accesso ai Suoi dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la 

limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei 

dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del 

trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la 

https://provincia.arezzo.it/
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difesa di un diritto in sede giudiziaria. 

Il Titolare del trattamento dei dati è il Comune di Monte San Savino, che ha bandito il presente 

interpello, a cui il candidato potrà rivolgersi per far valere i propri diritti. Potrà altresì contattare il 

Responsabile della protezione dei dati, l'Avv. Nadia Corà (email: consulenza@entionline.it PEC: 

nadia.cora@mantova.pecavvocati.it ). 

Il candidato ha diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali 

qualora ne ravvisi la necessità. 

Responsabile del procedimento è il Dott. Gilberto Mencarelli , Responsabile  dell`Ufficio personale 

e- mail: gilberto.mencarelli@citymonte.it  
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